Technical Inside Sales Support (m/w/d)

= Vertrieb

® Wien

Was Sie erwartet

Technischer Pre- und After-Sales-Support
unserer Kunden und Vertriebspartner
Erkennung von Kundenbedurfnissen und
proaktives Ab- und Einleiten von Maf3nahmen
bei technischen Fragen

Unterstutzung der Innendienst-Kollegen bei
technischen Fragen
Applikationsuntersuchungen hinsichtlich der
Machbarkeit von Kundenwtiinschen
Durchfuihrung von Schulungen und
Workshops bei Bedarf

@ Vollzeit

Was Sie mitbringen

Abgeschlossene Berufsausbildung zum
Automatisierungstechniker, Elektroniker, Elektriker,
Mechatroniker (m/w/d) oder in einem vergleichbaren
Berufsfeld

Berufserfahrung im Bereich der technischen
Vertriebsunterstiitzung sowie Sensorik- und
Schnittstellenkenntnisse von Vorteil

Freude am Umgang und der Losungsfindung mit
Kunden, Kommunikationsfahigkeit sowie
Lernbereitschaft zeichnen Sie aus

Selbststandiger Arbeitsstil und Belastbarkeit
Verhandlungssichere Deutsch- und gute
Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Was wir Ihnen bieten

= Motivierendes Arbeitsumfeld bei einer neu gegriindeten Landesgesellschaft in Osterreich in
einem mittelstandischen, international tatigen Technologie-Unternehmen

* Vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe mit hohem Maf3 an Gestaltungsfreiheit

» Inflachen Strukturen und auf kurzen Entscheidungswegen kann schnell viel bewegt und

erreicht werden

» Individuelle Einarbeitungsprogramme und vielfaltige Entwicklungsmdoglichkeiten

= Mdglichkeit zu mobilem Arbeiten




Wer sind die Sensor People

Leuze

Uber 60 Jahre Erfahrung haben Leuze zum Experten fur innovative und effiziente Sensor- und
Sicherheitslésungen in der Automatisierungstechnik gemacht. Heute sorgen wir - rund 1.600 Sensor
People weltweit - mit Neugier, Leidenschaft und Entschlossenheit fir Fortschritt und Wandel. Unser
Antrieb ist der dauerhafte Erfolg unserer Kunden in einer sich standig wandelnden Industrie. Durch
unser breites und gleichzeitig tiefgreifendes Applikations-Know-how in den Branchen des Maschinen-
und Anlagenbaus sind wir Sensor People unseren Kunden mit den unterschiedlichsten
Industrieanforderungen ein kompetenter und flexibler Partner.

Sie haben Fragen?

Ilhre Ansprechpartnerin beantwortet gerne
Fragen zur Stelle und dem
Bewerbungsverfahren.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.

Weitere Informationen unter: www.leuze.com
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